Groupe
Nordik.

Designer d'intérieur

Le Groupe Nordik est une entreprise en pleine effervescence qui vise a se
tailler une place au sommet des industries du mieux-étre, de la santé et du
tourisme. ILdemontre par son engagement et sa mission qu'il est un précurseur
dans ces industries. L'objectif du Groupe Nordik est d'opérer 10 spas d'ici 2027
sur le territoire de 'Ameérique du Nord et de propulser cette industrie a un
niveau superieur en offrant des expériences de ressourcement innovatrices, et
ce, de maniere a devenir un leader international en matiere de spas de type
nordique.

Ayant comme mission premiére de faire la différence dans la vie des gens, le
Groupe Nordik multiplie les projets et prend son essor en tirant parti
d'occasions d'affaires, en s'y associant et en réalisant des projets prometteurs
et d'envergure. C'est en misant sur la diversité de ses activites que le Groupe
Nordik parvient a créer de la valeur et, ainsi, a développer son marche.

Nous sommes actuellement a la recherche de gens de talent qui, grace a leurs
compeétences, sauront contribuer a la croissance et a la réalisation de la
mission de l'entreprise. Joignez les rangs du Groupe Nordik, une entreprise
dynamique composée de plus de 500 professionnels passionnés de santé et
de mieux-étre dans la région de la capitale nationale.

Les employés du Nordik Spa-Nature
s'engagent a respecter nos valeurs d'entreprise :

e Imputabilité

e Engagement

e Respect

e Intégrité

e Esprit d'équipe

Principales Fonctions :

Le titulaire a comme objectif principal de planifier, diriger et controler les
projets de design en exécutant des dessins techniques préts pour la
construction, la modélisation en 3D, en préeparant les projets, en estimant les
quantités et les couts des matériaux et de la main-d'oceuvre et en supervisant
les travaux de rénovation, de restauration ou de construction de batiments. Le
designer doit s'assurer du bon déroulement des travaux et d'appuyer le



gestionnaire de projet/designer dans la conception et la réalisation des
projets d'architecture.

Responsabilité :

Concevoir et dessiner des projets sur AutoCAD. SketchUp;

Effectuer des recherches et identifier des solutions de design;
Participer au controle de la qualité des documents créés dans le bureau;
Participer a la standardisation des dessins;

S'assurer que les plans traduisent la vision artistique des concepteurs;
Effectuer le suivi des projets en cours et assurer le bon déroulement de
la production des plans, dans les délais et les budgets prévus;

Assurer le lien et la communication entre les départements de design
et de construction;

Contribuer a améliorer les processus et la productivité du bureau;
Soutenir l'équipe et assurer la bonne collaboration entre les collegues;
Assister les supeérieurs dans l'exercice de leurs fonctions;

Se déplacer en cas de besoin et selon les projets.

Toutes autres taches connexes (échantillons, commandes ou achats de
matériaux ou d'échantillons pour les projets, courriers et
communications avec les fournisseurs, impression de plans, etc.)

Exigences:

Profil

Diplome universitaire de 1°" cycle en design ou toute autre discipline
jugée pertinente;

Un minimum de 8 années d'expérience significative dans un poste
similaire;

Bilinguisme essentiel (francais et anglais)

Maitrise de la suite MS Office, AutoCAD, SketchUp et MS Project;
Maitrise le logiciel Revit (un atout);

Disponibilité a voyager en Amérique du nord et en Europe;

Posséder des aptitudes en communication et en relations
interpersonnelles;

Habilité de traiter a des demandes conflictuelles avec la capacité de
prioriser les taches;

Capacité de travailler sous pression et dans des délais serrés, dans un
environnement de travail rapide et en constante évolution;

Avoir une bonne initiative et une approche proactive des taches
quotidiennes;

Posséder une attention méthodique, précise et cohérente aux détails;



e Ponctualité et fiabilité;

e Polyvalence, rigueur et autonomie;

e Gestion de plusieurs taches et projets en méme temps;
e Tolérance alambiguiteé et au stress

e Tres bonne capacité d'analyse;
e Affinité avérée avec les valeurs du Groupe Nordik;

e Attitude positive et professionnelle; capable de travailler a la fois de
facon autonome ainsi que faire partie d'une équipe dynamique

e Posséder une attention méthodique, précise et cohérente aux détails;

e Ponctualité et fiabilité;

e Etres a laffut des nouvelles tendances en matiére de design et
d'expérience de détente;

e Connaitre la réalité de l'univers du spa et du mieux-étre (un atout);
e Expérience professionnelle dans un spa (un atout);
e |eadership et capacité a créer des consensus;
e Bonne capacité d'adaptation.
Salaire :

Selon l'échelle salariale et les avantages sociaux en vigueur du Groupe
Nordik.

Horaire de travail :
Du lundi au vendredi. Travailler a l'occasion le soir et la fin de semaine.
Pour postuler:

Veuillez remplir notre questionnaire de demande d'emploi I-Recrutement
sur notre page carriéres.
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